医疗保障工作先进集体和先进个人拟表彰
对象名单

1、 [bookmark: _GoBack]医疗保障工作先进集体
云阳县药品采购服务中心，主要承担全县药品和医用耗材集中采购管理、政策落地、服务保障等职能。
简要事迹：云阳县药品采购服务中心聚焦药品和医用耗材集中采购核心工作，创新推行“三三”工作法，实现监管提质、培训提效、服务提档，切实打通集采政策落地“最后一公里”，让改革红利直接惠及群众。中心健全通报约谈、专班督导、激励考核“三制”监管体系，依托大数据平台紧盯集采关键环节，建立跨部门监管合力，将集采完成情况纳入医疗机构考核，严格落实医保基金结余留用政策，充分调动各方执行积极性。针对传统培训痛点，推动培训模式从“大锅饭”向“开小灶”、“填鸭式”向“研讨式”、“键对键”向“面对面”转变，开展精准化、互动式培训，全覆盖走访摸排政策执行堵点，确保政策落地无偏差。同时明确“指导员、联络员、解答员”三员定位，划片配备专属业务专员，建立政企医常态化沟通机制，破解基层配送难题，全天候受理解决集采全流程咨询问题。
自2019年以来，全县集采药品采购金额达5.18亿元、平均降幅51%，医用耗材采购金额1.54亿元、平均降幅70%，累计为群众节约就医费用8.99亿元。2025年集采药品金额占比提升至36.97%，网采率达100%，群众常用药负担显著降低，高血压、心脏病等慢性病患者用药支出降幅超90%。相关工作经验先后被《中国医疗保障年鉴》《中国医疗保险》收录刊发，典型案例获人民日报报道，集采结余留用考核位列全市第五、12个县第一，多次在全市医保工作会议上作经验交流，得到国家医保局调研肯定。
2、 医疗保障工作先进个人
董文海，男，1988年1月生，中共党员，中级统计师，现任云阳县第二人民医院财务科（信息科）副科长。
简要事迹：面对基层医保监管人工审核效率低、风险预警滞后等痛点，董文海同志以“大数据+AI”为核心驱动力，自主研发住院病人出区费用复核系统，构建全流程数字化监管闭环。他将医保支付规则、药品目录限制等政策深度融入系统，建立覆盖430项违规场景的校验规则库，在患者出院结算环节自动对诊疗、药品、耗材等费用进行全维度扫描，异常信息即时推送多科室联动整改，实现医保费用精准管控与廉政风险智能预警。截至2025年10月，该系统累计校验关键指标超8.8万条，审查诊疗人次5.5万，审核效率较传统模式提升300%；精准识别不合理收费项目17.8万条，整改率达98%，过度诊疗、重复收费等违规现象减少85%，累计减少医保基金不合理支出32%。该创新成果已在全县41家基层医疗机构推广应用，使用率达93.18%，为医保监管与清廉医院建设融合发展提供了可复制的实践样本。
